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Signatures de janvier 2026 

    

     

18 engagés volontaires     



NOS PROCHAINES ECHEANCES 

13 AU 15 FEVRIER : ENDUROPALE LE TOUQUET STAND ARMEE DE TERRE 

EN MAI : CARAVANE DES 4 JOURS DE DUNKERQUE TOUR DES HAUTS DE France 

JUIN : OSONS L'UNIFORME A ARRAS PRESENCE DE NOMBREUX REGIMENTS 
ARMEE DE TERRE 

PARTICIPATION PARTOUT DANS LE PAS DE CALAIS AUX FORUMS DES METIERS 
ORGANISES PAR LES MAIRIES 
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Lki vaste choix d'affectation: 

6 RÉGIMENTS DU MATÉRIEL smÉcnisÉs 
ITIAWLA MAINTENUE 

110 UNTÉS CE MAINTENANCE CONS tES 
REbt,ENTS DES FORCES 

8 ÉTAI3L1SSEIvENTS MUNMONS : 
RÉcEpnotyLESRXYAGEasne,Incti 
LIMINTENNCE ET DESTRUCTICN CES MUNITIONS 

Quelques chiffres 

775 ENGAGÉS 
VOLONTAIRES DE 
L'ARMÉE DE TERRE 
ACCUEILLIS CHAQUE 
ANNÉE. au 1" Groupement 
d'instruction  (  1erGI  )  à 
Ninies 

Chaque année, 

1000 

maintenanciers 

déployés sur les 

théâtre d'opération 

extérieure 

y INTRODUCTION   
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1 ÉCOLE DU MATÉRIEL (ÉcoMAT) 

FORMANT DANS 10 FILIÈRES 
PROFESSIONNELLES DU DOMAINE 

MAINTENANCE. 

• Maintenance Mobilité 
Terrestre (MOT) 

• Maintenance Armement 
petit calibre (ARM) 

• Maintenance Électronique optique NBCA 
(On 

• Maintenance des tourelles et systèmes 
de conduite de tirs (TOU) 

• Maintenance Détection 
électromagnétique (DEM) 

• Maintenance des systèmes d'information 
et de communication - Transmissions 
numérisées (TNU) 

• La logistique supply chain 
(LSC) 

• La pyrotechnie (FYR) 

• Maintenance des matériels de 
parachutage (PAR) 

• Maintenance thermique (MSV) 
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NGAGER 

LES CONDITIONS DU 

RECRUTEMENT  

MILITAIRE DU RANG 
At» hé de minimum 
17,5 ans et de moins de 
30 ans à la signature 
du contrat 

Etre agie de minimum 

Avoir satisfait aux épreuves 
d'aptitude et être reconnu 
médicalement apte 

PÉRIODE PROBATOIRE Ur 6 MOIS 
RENOUVE1A1111 I FON, Contrat 
initial jusqu'à 9 ans maximum 
avec des possibilités de 
renouvellement allant jusqu'à 27 
arts de sennce 

8111488AG 

Rire titulaire du bac 
mi d'un diplôme 

SOUS-OFFICIER 17,5 'no et de moine de 
32 ans à la signature 
du contrat 

II» 
ff 

d'un niveau 
équivalent IdIV 4 au 
moment de la 
souscription du 
contrat 

Avoir satisfait aux épreuves 
d'aptitude et étire reconnu 
médicalement apte 

PÉRIODE PROBATOIRE DE a  MOIS 
RENOUVELABLE 1 FOIS 

OFFICIER 
Ètre 2ge de minimum 
18 ana et de moine de 
28 ans à la signature 
du contrat 

Préparation au concours d'admission 

raradernée militaire de Saint-Cyr 
Cortquidan (ANISCC) voir DIREGT Une 

BAC 42 
Avoir satisfait aux épreuves 
d'aptitude et être reconnu 

Admission à l'ANISCC pour 
une durée de IANs 

médkakment apte 

Concours interne d'admission à récole Admission à rAMSCC pour 
Meta» du rang ou 

tiosienftimer titulaire 
du bac, OBT RACs2 

militaire interarmes (ENA) ou concours 
interne d'admission aux officiers des 

domaine, de spécialité (ODS) 

Avoir satisfait aux épreuves 
d'aptitude et être reconnu 
médicalement apte 

une durée de 2 ANS (EMIA), 
1 AN pour OLT, 1 SEMAINE 
(005) 

Etre àgi de minimum Avoir satisfait aux épreuves Admission à  l'ABISCC pour 
OFFICIER SOUS CONTRAI ENCADREMENT 21 ana et d* moine d* BAC 42 d'aptitude et être reconnu une durée de 10 MOIS 
COSCEI 32 ans à la signature 

du contrat 
médicalement apte 

Ètre Sise de minimum 
OFFICIER SOUS CONTRAT SPÉCIAUSTE 27 an, et de moine de BAC 43 dans le Avoir satisfait aux épreuves Admission à l'AMSCC pour 
(OSC-5 ) 39 ante à la *irae», 

du contrat 
domaine recherché d'aptitude et être reconnu 

médicalement apte 
une durée de 3 MOIS 



AFFECTATION 
EN RÉGIMENT 

mua 

- RIGUEUR ET PRÉCISION ; 

AUTONOMIE ET INITIATIVE ; 

POLYVALENCE TECHNIQUE ; 

RÉSILIENCE PHYSIQUE ET MENTALE ; 

ESPRIT D'ÉQUIPE 

02 MAINTENANCE MOBUTÉ THLRES 

LES EMPLOIS DE 

LA MAINTENANCE MOBILITÉ TERRESTRE (MOT) 

Les militaires de la filière mobilité terrestre (MOT) assurent les opérations de réparation et de 
dépannage de l'ensemble des matériels terrestres engagés au combat. En fonction de leur 
grade et de leurs compétences, ils commandent plusieurs militaires du rang et/ou 
techniciens civils, voire d'autres sous-officiers, au sein d'une équipe ou d'un groupe de 
réparation, voire d'un atelier. Selon leur niveau d'expertise, ils peuvent également servir dans 
des états-majors ou dans des organismes de formation. 

FORMATION 

314M3 

Academie n))itaim de Saint-Cyr 
Coétquidan (AMSCC) 

0 &KM 

NTECTATON École du ILATioel esseM 
(ÉooMAT) ENRÉGRIBiT 

OFFICER IMIIM 

DRECT 

OFFEERSCUS 
X*iÏRAT Académie militaire de Saint-
DENCAMMENT Cyr C,oétquidan (AMSCC) 
(DAOIZ 

IdOrt 
OFFEER SOUS 
CCNIRAT wor. Acadirme m'Ili.. de Sent. MM* 

AFFECTATCM 
ENRÉGIACNT 

SPECIALISTE g:EC-S Cyr Coetquidan (AMSCC 

BACF3 

me+ 

25 ■ menas 
École du MATimel 
(ÉcoMAT) pour ta 
loonabon de 
epicialiti niveau 
1  (F31) 

SOUS-OFFICIER École National deo mal 
Soue «boers d'Active 
(ENSOA) St MAIXENT 
rice. 

MOIS 

enmle 
MILITAIRE DU 
RANG 

Semer," 
12 sommes 2  semaines formation 
I er Groupement 
d,.. tr. d. AF AFFECTATION Formation &Pela Feue, 

GI) du camp dee 
EN RG Techeuque de ouruphieueutuire 

GARRIGUES 
Spêculdi (FTS) Qualdiante 

Ifinee 
l'EcoMAT (EAU)) 

FEcoMAT 

LES QUALITÉS DU MÉCANICIEN MOT: 

POUR LE SAVOIR SENGAGER.FR 



O3 RIAIRENANCE ARIAleir CE PETIT CALIBRE 

LES EMPLOIS DE 

LA MAINTENANCE ARMEMENT DE PETIT CALIBRE (ARM) 

Les militaires de la filière maintenance armement petit calibre (ARM) assurent l'entretien, la 
réparation et le contrôle des armes légères. Ils diagnostiquent les pannes, remplacent les 
pièces défectueuses et garantissent la sécurité d'utilisation. Leur expertise contribue à 
maintenir les équipements en état opérationnel, essentiels pour la performance et la 
protection des unités sur le terrain. 

- RIGUEUR ET PRÉCISION , 

- HABILETÉ MANUELLE ; 

DISCRÉTION ET DISCIPLINE ; 

MAITRISE DES PROCÉDURES 
RÉGLEMENTAIRES ; 

ESPRIT D'INNOVATION ET DE 
DÉBROUILLARDISE. 

LES QUALITÉS DU MÉCANICIEN ARM  : 

SOUS-OFFICIER 
École Nationale deo AFFECTATION tuée du MATiriel 
liceueINSeMil d'Adan an. EN RÉGIMENT me esollATI Mur la 
(EN1K1A) 81111%18BIT TormuSon da spiciddi 
rioow nineau 1 (F8D 

Formation Grninw 
Inituk on Conne& 
Formation Indmia 
dao MM.» du 
rang do Brigade 

umme 

FORMATION 

MOI! 14 8BIANES 

IM8 
AFFECTATKIN 
EN RÉGIMENT 

MILRAIRE DU 
RANG 

Formation Tanhniquo do 
8pit (FT9).i 
rEcoillAT 

12 SEMAINES 6 SEMAINES 



fflip 

TAN 

École du MATinel 
(ÉcoMA1) 

AFFEGTATION 
ENRÉarisNr 

OFEIDI32 SOUS famb Acadihnte militure de 8a rd-COMRAT 
SPÉCLALISIE(OSCS Gyr Coinquedan (AMSCG) 

DAM 

3  IMIS 

IblOt3 34 MINAPIE8 (8A0E) 

École du RATinel 
(ÉcollIAT) pour la formation 
de spicialiti niveau  1  (F31) 

École Nabeul dee Mme 1T SEMAINES INÉCAI 
Sous-011,4.ton d'Alerte 
(EN50A)  St  »MENT 
Picole 

11 semaines 
ler Groupement 
china truction il el 
Gr) du camp dee 
GARRIGUES 
Ifmu 

MILITAIRE DU 
RANG 

18ENINNE3(SA0E) 

4 SEMIJNE8 (NBCA) 

École du MATiriel (Écol4AT) 
pour la Formation Technique 
de 8picial4i (FT8) 

AFFECTATION 
I.*  EN RÉGIMENT in.  

IAAIMIENANCE ÉLECTROMQUE OPTIQUE NBCA 

LES EMPLOIS DE 

LA MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE OPTIQUE NBCA (OPT) 

Les militaires de la filière OPT maintenance des Système d'Armes Optoélectroniques 
(SAOE) et NBCA (Nucléaire, Biologique, Chimique et Assimilés) assurent l'entretien, la 
réparation et le contrôle des équipements optiques. électroniques et de détection NBC. Ils 
diagnostiquent les dysfonctionnements, garantissent la fiabilité des matériels spécialisés et 
soutiennent les unités en mission, en assurant leur sécurité et leur efficacité opérationnelle. 

FORMATION RIGUEUR ET PRÉCISION ; 

ESPRIT LOGIQUE ET MÉTHODIQUE ; 

POLYVALENCE TECHNIQUE ; 

APPÉTENCE POUR LES TECHNOLOGIES DE 
POINTE ; 

- CAPACITÉ A TRAVAILLER SUR DES 
ÉQUIPEMENTS SENSIBLES. 

LES QUALITÉS DU MÉCANICIEN OPT : 

POUR LE SAVOIR > SENGAGER.FR 

OFFICER 
MW-

OFFICIER SOUS 
CONTRAT 
DENCADREMINT 
(BADF2) 

3 ANS 

mie Acadime imiter* de Sa int-Gyr 
Coitourdan (ALIOGG) 

13 MON 

Acadinne milita. de 3aint-G 

Goitquidan (A143GG) 

AFFECTATION 
Efilli2OMENt 

Tm* AFFECTATION 
EN RÉGIMENT SOUS-OFFICIER 



IR(TOU) LA MAINTENANCE DES TOURELLES ET DE CONDUITE DE T 

Un militaire dans la filière TOU (Tourelles) est un spécialiste chargé de la maintenance, de 
l'exploitation et du soutien technique des systèmes d'armement embarqués, tels que les tourelles 
engins blindés (TEB), Système d'arme artillerie (ART) et systèmes d'arme LECLERC (XL). Il 
assure leur disponibilité opérationnelle par des diagnostics précis, des réparations, et des 
contrôles conformes aux normes de sécurité. 

tY. PAriTE1I/VE'E bris 14 miurs CI r€C(ildirrE CAL I' 

LES EMPLOIS DE 

FORMATION 

LES QUAUTES DU MÉCANICIEN 
TOU: 

COMPRÉHENSION MÉCANIQUE, 
ELECTRONIQUE ET HYDRAULILIUL 

AUTONOMIE ET ESPRIT D'INITIATIVE , 

POLYVALENCE TECHNIQUE ; 

RESPONSABILITES; 

ESPRIT D'ÉQUIPE. 

AFFECTATION . 
EN RUAIENT 

SOUS-OFFICIER 

011015 

École etabonal dee 
MM. Sounelficiere d'Active 

(ENSOA) SI MANIENT 
rico". 

ta formabon de epicialiti nmau  1 
0 SEMAINES F81 

Undie de valeur Compliewntaire. 
SEMAINES (TER) 

7 SEMAINES (ART) 
à SEMAINES (XL) 

École du MAT isiel 
(É coallAT) pour ta 
Formation cradaptioon 
complantante** 
qua Manie 

MILITAIRE DU -  AFFECTATION - 

RANG EN RECNIENT 

OFR» 
DRECT 

OFFICER SOUS 
CCNTRAT 

Fp~yT
FJUICKIRETART 

OFFICER SOUS 
03NTRAT 
SM:YUSTE (MS 
HAM 

ANS 

Acadinue inddaue de Sa ont -Cr 
Coelquedan (AMSCC) 

MON 

Acadien,. m'Ida me de Sant -Cr 
Coelquldan (AMSCC) 

3 IIKKI 

ami Acxlinn 'nada re de Saud 
Cyr Goetqubdan (AMSCC) 

'NI 

École du MA ineol y AFFECTATION 
(EcoMAT) ENRÉGNENT 

AiTECTATEN 
ENREINIENT 

École du MATinel (EouNtAT) pour. 

FACQ 



OFFICER SOUS 
CONTRAT 
DENCICRB4ENT 
ITIACTA 

OFFEEROFECT 

3 ANS 

. m > Academie mddaire de Saint-4r 
Gmelquidan µMSCC) 

6 MOt3 

Académie milliaire de Saint-Gyr 
Coitmodan (AASGC) 

IN! 

École du MATiriel AFFECIATEN mml> 
(ÉcollAT) offaluair 

6 M063 20 SEMAINES 23 à 26 SEMAINES 

nfir.tAiriEttAlIC,E DÉTECTION ÉLECTOMAGNitIISTE 

LES EMPLOIS DE 

LA MAINTENANCE DÉTECTION ÉLECTROMAGNÉTIQUE (DEM) 

Un militaire dans la filière Détection Électromagnétique (DEM) est un spécialiste des systèmes 
de radar et autres dispositifs de détection utilisant les ondes électromagnétiques. Il est chargé 
de leur maintenance et de leur calibration, garantissant ainsi une veille stratégique 
opérationnelle. 

- PRÉCISION DANS LE RÉGLAGE 
DES ÉQUIPEMENTS ; 

- AUTONOMIE ET INITIATIVE ; 

POLYVALENCE TECHNIQUE ; 

CAPACITÉ A TRAVAILLER AVEC 
DES SYSTÉMES 
INTERCONNECTÉS; 

ESPRIT D'ÉQUIPE. 

LES QUALITÉS DU 
MÉCANICIEN DEM : 

FORMATION 

PEUX-TU 
ARFIETERRE LE MIRE?! 

12 semaines fl SEMAINES 5 SEMAINES 

GFI61 de la École du MATO.' École du MATinel 
MILITAIRE DU miit. bffla, ill ,  EANFFREM.Arj ill> (É.didAr)pou,  u mn* ,4..zatkripour t. 
RANG d'appartenance ''''''' Famation Technique Formation d'Adaptation 

d.3picialti (FIS) Complimentera 
Qua !d'ante (FACO) 

DAM 

École National dee École du INATkiel AFFECTATION me . École du MATinel 
SOUS-OFFICIER MM. SomeOffeciere d'Act» MITIT, EN REGITIENT (EcoMAT) pour la MIll6 (ÉcoitAT)pour hm 

(DMA) St \MIXENT formation de UV complimenta.* 
récole spécialge niveau 1 NCI -30 et NcI 40 

(FOI) GED 1« RA BELFORT 
pour MN 
complémentaire 
COBRA 

3 M063 

CONTRAT Cyr Coétquidan (AMSCC) 
SPÉTVISIEIOSCS 

AFFECTAIT> 
ENFÈCSENI MEER SCUS un*  Academie mlbta ire de Saint 



9 SEMAINE8 

- COMPÉTENCE TECHNIQUE FINE. 
AVANCÉE 

- AUTONOMIE ET INMATIVE  ; 

- ADAPTABLITÉ TECHNOLOGIQUE ; 

- ESPRIT D'ANALYSE UDE 
RÉSOLUTION DE PROBLÈMES  , 

- RIGUEUR ET PRÉCISION 

or TReoits..-ceee miree*--is f,ewnece-£ DEs SYSTEMES OTEOFMMTICIN ET nu uAuxiscArrtt 

LES EMPLOIS DE LA MAINTENANCE TRANSMISSIONS 
NUMÉRISÉES(TNU)-SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE 
COMMUNICATION. 
Un militaire dans la filière Transmissions Numérisées - maintenance des systèmes d'information 
et de communication est un expert en gestion et entretien des réseaux, équipements 
informatiques et systèmes de télécommunication. Il assure leur installation, configuration, 
dépannage et sécurisation, garantissant la disponibilité des flux d'informations critiques pour les 
opérations militaires et la coordination des forces. 
Le maintenancier TNU assure le soutien des matériels de transmissions radio télécommunication 
(TRA), des transmissions de guelte électronique (TGE), de données darrilletie (TDA), daccés par 
satellite (TAS) ou encore de systèmes d'information opérationnels (T10) 
TUR MA OU 

LES QUALITES DU MECANICIEN 
TNU: 

POUR LE SAVOIR > SENGAGER.' 

3M5 

fg* Académie pregaire de Sait-3yr 
Coilquidan (Alli3CC) 1MI 

Écot. du MATinel 

(i" coltAT) 

MIEL-TATUM 

EN RÉGNENT 

OFIICER 
OREM 

M'EER SCUS 
CONTRAT 
()ENCADREMENT 
(LIACTA 

OFFICER SOUS 
CONTRAT 
spEcitanr rets 
DAM 

8 IICTE 

Ac adie* mildare de SaritCyt 

Goelmodm yudeicc) 

3 MI 

mi> Acedinue mdemre de Sent - 

Gyr G oétquulan )AJISCG) 

0 MOIS 

É«.A. limmo d. mi> AFFICIATen 

Soue43131mera d'Actnle EN RÉGIMENT 

IENSOA) at »AM 

récole 

brou, du IIIIATinel (tuoill11) pour la 
tonnaten de tpicutliti nreseu  1  (1151) 

Me, 33 SEMAINES (TAS).  18  5 UV GOUIN. 
2$ SEMAINES MM* i 3 UV GCNIPIL 
23 SEMAINES (FRA) 

31 3E1113191E3 (MA) • 19  3  UV C09119. 
48 SOMMES (TGE  32  8 ÉcoMAT el 14  3 

à Gmenedler)4 1.8 UV GOIIM 

SOUS-OFFICIER Nam 

École du MATin.) 

(ÉcaMAT) pour la 
Formation Tedmigue 

de Spiculdi (FT8) 

AFFECTAIT:IN 

pomme«) 

MILITAIRE DU 
RANG 

12 aman» 

ler Groupement 
E
A
N
FF

R
E

t
TATION 

enebuebon per 
Gf) d, camp dee 
GARRIGUES 
eues 



614O13 
SEMAINES 

imme AFFECTATION 
EN REGIIIENT École du M'âne 

(ÉcollIAT) pour  la  Forembon 
de spiciabti nrmau  1  (FS1) 
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LES EMPLOIS DE 

LA LOGISTIQUE SUPPLY CHAIN (LSC) 

Un militaire dans la famille professionnelle logistique supply chain (LSC) de l'année de terre 
assure la gestion, la maintenance et l'approvisionnement en équipements, pièces de 
rechanges, véhicules et matériels nécessaires aux opérations. Il organise le transport, 
supervise les stocks, et veille à la disponibilité des ressources en respectant les délais et les 
exigences opérationnelles sur le terrain. 
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LES EMPLOIS DE 

LA PYROTECHNIE (MUN) 

Un militaire dans la filière maintenance pyrotechnie (MUN) de l'armée de terre est chargé de la 
gestion, de l'entretien et du contrôle des munitions, explosifs et dispositifs pyrotechniques. II 
veille à leur stockage sécurisé, à leur transport conforme aux réglementations. et à leur mise en 
oeuvre opéralionnelle tout en garantissant la sécurité et la fiabilité. Le militaire sert au sein 
d'une unité du Service Interarmées des Munitions (SIMu), 
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LES EMPLOIS DE 

LA MAINTENANCE DES MATÉRIELS DE PARACHUTAGE (PAR) 

Un militaire dans la filière maintenance des matériels de parachutage de l'armée de terre 
assure l'entretien et le conditionnement (PARCO) ainsi que la réparation et le contrôle (PAREP) 
des parachutes et équipements associés. Il veille à leur conformité et à leur bon fonctionnement 
pour garantir la sécurité de$ parachutistes et le succès des missions, tout en respectant des 
procédures strictes. 
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LES EMPLOIS DE 

LA MÉCANIQUE THERMIQUE 

La spécialité Maintenance soutien de vie (MSV) regroupe les métiers « d'électro-rnécaniciens-
frigoristes I chaud et froid » (EMF) liés à la maintenance. Le tele RILP (Régiment d'Infanterie 
Logistique Parachutiste) de Toulouse est l'unique régiment de soutien du combattant. 
Le militaire assure l'entretien, la réparation et le diagnostic des systèmes électroniques, mécaniques 
et frigorifiques des matériels de soutien vie en campagne en dotation. Il garantit le bon 
fonctionnement des équipements essentiels, comme les climatisations et systèmes de 
refroidissement, en soutien de toutes les opérations et quelles que soient les conditions climatiques. 
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LES QUALITES DU 

MECANICIEN THERMIQUE  : 

RIGUEUR ET PRÉCISION  ; 
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